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1、報告要旨 

本報告は卒業生の現状、評価及び社会の現場の意見を把握し、今後の教育内容の改善・改革を図るため、以

下のアンケートを行いまとめたものである。 

 

 

 

 

 

2、結果の概要 

①貴社で就業している本学卒業生について伺います。以下の項目について身についていると思われますか。 

・主体性：物事に進んで取り組む力 

・働きかけ力：他人に働きかけ巻き込む力 

・実行力：目的を設定し確実に行動する力 

・課題発見力：現状を分析し目的や課題を明らかにする力 

・計画力：課題の解決に向けたﾌﾟﾛｾｽを明らかにし準備する力 

・創造力：新しい価値を生み出す力 

・発信力：自分の意見をわかりやすく伝える力 

・傾聴力：相手の意見を丁寧に聴く力 

・柔軟性：意見の違いや立場の違いを理解する力 

・状況把握力：自分と周囲の人々や物事との関係性を理解する力 

・規律性：社会のルールや人との約束を守る力 

・ストレスコントロール力：ストレスの発生源に対応する力 

 

対  象：本学卒業生 3 名以上採用を行った企業、幼稚園・保育園 

調査期間：2023 年 9 月 

回 答 率：45.8％（調査企業数 72 社 回答企業数 33 社） 

幼稚園・保育園 42.9％（調査園数 35 園 回答園数 15 園） 



②上記設問の項目において、貴社が重視している能力を挙げてください。 

 

 

＜産業業種別＞ 

 

  



【幼稚園・保育園】 

①貴園で就業している本学卒業生について伺います。以下の項目について身についていると思われますか。 

・保育の専門的知識と技能 

・主体性 

・行動力 

・課題解決力 

・思考力 

・創造力 

・表現力 

・人間関係力（協働と協調性） 

 

②上記設問の項目において、貴社が重視している能力を挙げてください。 


